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Le 06 octobre 2016,

Au sujet de la mise en place d’un cabinet externe pour SFR Distribution :

vos organisations syndicales vous informent que le comité d’entreprise dit:

OUI mais pas à n’importe quel prix !

Espace Conseil Mobilité, à quoi sert-il ?

1. Apporter soutien et informations individuelles ou collectives

2. Conseiller : diagnostic professionnel et personnel, orientation et réflexion

3. Préparer les projets de mobilité interne et externe.

Les Délégués Syndicaux n’ont pas fini les négociations sur les moyens à

mettre en place pour les salariés lorsqu’ils se rendront physiquement à ce

cabinet d’aide.

Nous souhaitons que, dès la mise en place du cabinet, un crédit d’heures

suffisant soit alloué par la direction afin de faciliter ces rendez-vous.

Pour rappel: c’est l’entreprise qui se réorganise, qui supprime des postes et

qui demande aux collaborateurs d’avoir un projet…pas l’inverse…

Par conséquent, nous demandons à la direction de libérer, sur son

temps de travail, le salarié désirant se rendre au cabinet afin d’être

entièrement couvert et de ne pas être pénalisé sur salaire.

N’hésitez pas à nous remonter vos questions, nous sommes là pour vous représenter !


