
CFTC, AVEC VOUS, PARTOUT !!!

COMMUNIQUE CFTC DU 31/01/2017

Chers collègues SFR DISTRIBUTION,

A la suite de vos remontées et sur notre initiative, une délégation CFTC SFR DISTRIBUTION

à pu rencontrer Michel Paulin, Directeur Général de SFR le 9 Janvier 2017.

Nous lui avons fait part de différent sujets:

• Les problèmes liés aux personnes « non éligible et non prioritaire » voulant bénéficier

du plan de départ volontaire,

• Le volume de CDD toujours trop présent dans nos points de ventes.

• La nécessité de validation des RPVI

• La surcharge de travail des fonctions support

Après discussion nous avons obtenu le fait de pouvoir moduler la substitution jusqu’à 3

bandes ce qui permet de donner plus de souplesse pour trouver un substitut. (Plusieurs

exemples en page 2)

Cette initiative au delà de faciliter le départ des collaborateurs voulant partir aura des

effets bénéfiques pour ceux qui souhaitent rester, notamment l’évolution interne.

N’hésitez pas à aller sur Mosaïque dans l’intranet groupe pour voir les postes à pourvoir et

postuler en ligne. Sachez qu’une rémunération équivalente à deux mois de salaire sera

octroyée par l’entreprise au collaborateur évoluant et changeant d’emploi.

Pendant 8 semaines à partir de la mise en ligne du « Poste A Pourvoir » seule une

personne éligible de SFR DISTRIBUTION peut postuler, au delà cette possibilité est ouverte

à tous.

Nous vous informons aussi que la majorité des RPVI seront validés au poste de RPV et que

les CDD en surcroit d’activité seront aussi à terme validés en CDI.

NOUS VOUS AVONS ENTENDU, DEFENDU ET OBTENU !!!

Votre CFTC toujours moteur

Mail :  cftc_sfd@sfd-groupe.fr

Facebook : CFTC SFR DISTRIBUTION
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EXEMPLES DE SUBSTITUTION A 2 et 3 BANDES

Eligible Non Eligible

RDZ COACH CDV

Eligible Non Eligible PAP Substitution

Vendeur RPV Formateur

1 2

EXEMPLE 1 à 2 Bandes

1 2

EXEMPLE 2 à 2 Bandes

Prime De Mobilité Fonctionnelle

PAP Substitution

EXEMPLE 3 à 3 Bandes

Expert 

THD
Adjoint 

RPV
RPV CDV

Eligible Non Eligible Non Eligible

1 2 3
PAP Substitution

EXEMPLE 4 à 3 Bandes

RPVI RPV Auditeur Comptable

Eligible Non Eligible Non Eligible PAP Substitution
1 2 3

Sous réserve d’avoir 

intégrer le cursus évolutif

Prime De Mobilité Fonctionnelle

Prime De Mobilité Fonctionnelle Prime De Mobilité Fonctionnelle

Prime De Mobilité Fonctionnelle Prime De Mobilité Fonctionnelle Prime De Mobilité Fonctionnelle

Prime De Mobilité Fonctionnelle Prime De Mobilité Fonctionnelle Prime De Mobilité Fonctionnelle

Prime de Mobilité fonctionnelle = 2 mois de salaire bruts


