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N’hésitez pas à nous remonter vos questions, nous sommes là pour vous représenter !

Les collaborateurs ex-SFD, ex-5/5, ex-SFR, ex-NC n’ont pas choisi:

 d’être transférés vers une autre entreprise

 de devoir changer de convention collective

 de devoir changer d’accords d’entreprise

 d’être rendus éligibles à un plan de départ de près de 25% des effectifs

A la suite des transferts d’effectifs massifs du 1er septembre 2016,

La Direction impose au Comité d’Entreprise (CE) de diminuer 

significativement le montant des chèques Cadhoc de Noël 2016 pour tous.

Le CE refuse de baisser le montant des chèques Cadhoc prévus 

pour la traditionnelle opération de Noël 

et demande à la Direction de financer le surcoût

lié à l’augmentation des effectifs consécutive à la création 

de SFR Distribution au 1er sept 2016.

En 2015 vous avez bénéficié de 154€/adulte et 50€/enfant

QUEL SERA LE MONTANT DES CHEQUES CADHOC 2016 ?

La Direction doit assumer le coût de ses changements 

d’organisations,

y compris au niveau des subventions versées au Comité d’Entreprise

au titre des activités sociales et culturelles.


